ESTATUTOS DO CENTRO SOCIAL
“FILHAS DE SAO CAMILO”
LAMEGO

CAPITULO |

Denominagao, Natureza, Sede, Fins e Normas

ARTIGO 1¢

Denominagao e Natureza

1. O Centro Social Filhas de Sdo Camilo, € uma pessoa juridica candnica de natureza publica,
sujeita, em Direito Candnico, de obriga¢des e de direitos consentaneos com a indole de
instituto da Igreja Catdlica, ereta canonicamente por Decreto do Bispo da Diocese de Lamego,

por iniciativa da Congregacao das filhas de Sdo Camilo.

2. Segundo o Direito Portugués o Centro é uma pessoa coletiva religiosa, reconhecida como
Instituicdo Particular de Solidariedade Social, qualificada como Instituto de Organizacdo da
Igreja Catdlica, devidamente inscrito no competente registo das IPSS, sob o n2 28/93, a fl. 23

do livro n2 5 e considera-se efetuado em 19/10/1992.

ARTIGO 22

Sede e Ambito de A¢do e Duragdo

1. O Centro Social Filhas de Sdo Camilo tem a sua sede em Quinta dos Prados, freguesia de Sé e

Almacave, concelho de Lamego.

2. O Centro Social Filhas de S3o Camilo tem por ambito de agdo, embora ndo exclusivamente, a

area territorial de Diocese de Lamego.

3. O Centro Filhas de Sao Camilo é constituido por tempo indeterminado.

ARTIGO 3¢

Principios Inspiradores



1. O Centro Social Filhas de Sdo Camilo prossegue o bem publico eclesial na sua area de
intervencao, de acordo com as normas da Igreja Catdlica e o Espirito de Sao Camilo de Léllis, e
tem como fins a assisténcia no estilo préprio da Congregacao, a promocao da caridade crist3,
da cultura, da educacao e da integracdao comunitdria e social, na perspetiva dos valores do
Evangelho, de todos os habitantes da comunidade onde esta situado, especialmente dos mais

pobres, dos idosos e dos enfermos.

2. O Centro Social Filhas de Sdo Camilo, na prossecucdo dos seus fins, devera orientar a sua
acdo soécio caritativa a luz da Doutrina Social da Igreja tendo em conta, entre outros, os

seguintes principios inspiradores e objetivos:

a) O conceito unitario e global da pessoa humana e o respeito pela sua dignidade;

b) A promocédo de um espirito de integracdo comunitdria de modo a que a populacdo e os seus
diversos grupos se tornem promotores da sua prépria valorizagao;

c) O espirito de convivéncia e de solidariedade social como fator decisivo de trabalho comum,
tendente a valorizacdo integral dos individuos, das familias e demais agrupamentos da
comunidade da sua drea de intervencao;

d) O desenvolvimento do sentido de solidariedade e da criagcdo de estruturas de partilha de

bens;

e) A realizacdo de um servico da iniciativa da comunidade cristd, devendo assim proporcionar,
com respeito pela liberdade de consciéncia, formacdo cristd aos seus beneficidrios e ndo
permitir qualquer atividade que se oponha aos principios da ética e da moral cristas;

f) A resposta possivel a todas as formas de pobreza, exercendo assim a sua finalidade sdcio
caritativa;

g) Os beneficios da cooperagdo com os grupos permanentes ou ocasionais que, no ambito
local ou regional, se ocupem da promocgao, assisténcia e melhoria da vida das populagdes;

h) O seguimento, na sua atividade, dos principios catélicos e ndo aceitar compromissos que de
alguma forma condicionem a observancia destes principios;

i) O contributo para a solugdo dos problemas sociais, a luz da doutrina social da Igreja;

j) A participagdo na agdo social de toda a comunidade da sua drea de intervengao, em estreita

cooperagdao com outras instituicdes e grupos de agao social e com a entreajuda crista de

proximidade;

ARTIGO 4.2

Fins e Atividades Principais



1. Os fins e objetivos referidos no artigo anterior concretizam-se mediante a concessdo de
bens, a prestacdo de servicos e de outras iniciativas de promoc¢do do bem-estar e qualidade de
vida das pessoas, familias e comunidades, nomeadamente nos seguintes dominios:

a) Apoio as pessoas idosas, através de Estrutura Residencial para Pessoas Idosas, Centro de
Dia, Centro de Convivio e Apoio Domicilidrio, ou outras;

b) Apoio a familia;

c)Apoio a infancia e juventude, incluindo as criancas e jovens em perigo;

d) Apoio as pessoas com deficiéncia e incapacidade;

e) Apoio a integracdo social e comunitaria;

f) Protecdo social dos cidaddos nas eventualidades da doenca, velhice, invalidez e morte, bem
como em todas as situagdes de falta ou diminuicdo de meios de subsisténcia ou de
capacidade para o trabalho;

g) Prevencdo, promoc¢do e protecdo da saude, nomeadamente através da prestacdo de

cuidados de medicina preventiva, curativa, de cuidados continuados e de reabilitacdo e

assisténcia medicamentosa, segundo o carisma préprio da Congregacdo das irmas que o

dirigem.

h) Educacdo e formacdo profissional dos cidad3os;

i) Outras respostas sociais, ndo incluidas nas alineas anteriores, desde que contribuam para a

efetivagdo dos direitos sociais dos cidadaos.

ARTIGO 5¢
Fins Secundarios e Atividades Instrumentais

1. Na medida em que a pratica o aconselhe e os meios disponiveis o permitam, o Centro Social
Filhas de Sdo Camilo poderd exercer, de modo secundario, outras atividades de fins ndo
lucrativos, designadamente, de caracter cultural, educativo, recreativo, de assisténcia e de

saude.

2. O Centro Filhas de Sdo Camilo pode ainda desenvolver atividades de natureza instrumental
relativamente aos seus fins ndo lucrativos, ainda que desenvolvidas por outras entidades por
ele criadas, mesmo que em parceria e cujos resultados econdmicos contribuam,

exclusivamente, para o financiamento da concretiza¢do daqueles fins.

3. O Centro Social Filhas de S3o Camilo ndo tem fins lucrativos.



ARTIGO 62

Normas por que se Rege

1- O Centro Social Filhas de Sdo Camilo rege-se por estes Estatutos e, no que forem
omissos, pelo Cddigo de Direito Candnico, pela Carta Apostélica sob a forma de Motu
Proprio sobre o servico da caridade “Intima Ecclesiae Natura”, pela legislacdo das

instituicdes particulares de Solidariedade Social e pelas leis civis aplicaveis.

2. Os presentes Estatutos precisam da aprovacdo da Superiora Geral da Congregacao e da
subsequente aprovacdo do Bispo Diocesano, o mesmo sucedendo com a sua revisdo ou

alteragao.

3. A organizacdo e funcionamento dos diferentes setores e atividades do Centro Social
Filhas de S3o Camilo obedecerdo as normas aplicdveis e a regulamentos internos

elaborados pela Dire¢ao do Centro.

ARTIGO 72

Cooperacao

1- O Centro Social Filhas de Sdo Camilo poderd colaborar com as demais instituicdes
existentes, particularmente com a pardquia e com a Diocese, desde que ndo contrariem a
legislagdo candnica universal e particular, os fins e a autonomia do Centro Social Filhas de Sao

Camilo ou a perspetiva cristd da vida que informa os presentes Estatutos.

2. O Centro Social Filhas de Sdo Camilo podera celebrar acordos de cooperagdo com entidades
oficiais e particulares, em ordem a receber o indispensavel apoio técnico e financeiro para as
suas atividades e estabelecer formas de cooperacdo com outras instituicbes que visam,
designadamente, a utilizacdo comum, responsabilidade comum ou em regime de

complementaridade.

3. O Centro Social Filhas de Sdo Camilo pode, na prossecugao dos seus fins, unir-se a uma ou
mais instituicGes congéneres, que exercam idéntica atividade, podendo constituir ou participar

em unides, federa¢des ou confederagdes, com autorizagdo da Superiora Geral.



ARTIGO 82
PRESTAGAO DE SERVICOS

1. Os servigos prestados pelo Centro Social Filhas de Sao Camilo serdao remunerados, de acordo
com a situacdo econdmica e financeira dos utentes/familiares, apurada em conformidade com

o previsto no regulamento interno e nas normas legais e regulamentares aplicaveis.

2. As tabelas de comparticipac¢do dos utentes/familiares/outros, se existir, sdo elaborados em
conformidade com as normas legais aplicdveis e com os acordos de cooperagdo que sejam

celebrados com os servicos oficiais competentes.

CAPITULO Il
ORGANIZAGAO INTERNA

SECAO|
ORGAOS DA INSTITUICAO

ARTIGO 92

Orgaos Sociais

1. S3o érgdos Sociais do Centro:
a) A Direcao;
b) O Conselho Fiscal.

ARTIGO 102

Designacao dos Titulares, duragao dos mandatos e posse

1. A designagdo dos membros dos érgdos sociais compete a Superiora Geral de Congregacao

Filhas de S. Camilo, e da qual deve ser dado conhecimento aos Ordinario da Diocese.

2. A duragdo do mandato dos érgdos sociais, € de quatro anos, devendo a Superiora Geral da
Congregacdo Filhas de S. Camilo e com conhecimento do Ordinario do lugar, proceder a sua

designacdo no més de Dezembro do Ultimo ano de cada quadriénio.



3. O mandato inicia-se com a tomada de posse, dada pela Superiora Geral da Congregacao

Filhas de S. Camilo ou sua delegada, até ao 302 dia posterior ao da designacao.

4. O mandato termina no termo do respetivo periodo, sem prejuizo do dever de manutencdo

em fungdes até a posse dos novos titulares.

ARTIGO 11°

Vacatura

1. Em caso de vacatura da maioria dos membros designados para cada érgdo deve proceder-se

ao preenchimento das vagas verificadas no prazo maximo de um més.

2. Compete a Superiora Geral da Congregacao Filhas de Sdo Camilo designar os elementos que

preencham as vagas para completar o mandato.

3. Se vagarem todos os cargos, por qualquer razao, serd designada pela Superiora Geral da
Congregacao a lista completa para os orgaos, cujo termo do mandato, coincidird com o dos

inicialmente designados.

ARTIGO 12.2

Incompatibilidades

1. Aos membros dos orgdos sociais ndo é permitido o desempenho de mais de um cargo nos

orgdos do Centro Social Filhas de Sdo Camilo.

2. A nenhum membro dos corpos sociais do Centro Social Filhas de Sdo Camilo , é permitido
celebrar, direta ou indiretamente, qualquer negdcio juridico com o Centro, a ndo ser que dai
advenham vantagens claras para a instituicdo e tenha a decisdao unanime e fundamentada de

aprovacdo dos restantes membros da Dire¢do e o parecer favoravel do Conselho Fiscal.

Artigo 13.2

Direitos Inerentes a Geréncia Efetiva

1. O exercicio de qualquer cargo nos corpos sociais é gratuito, mas pode justificar o pagamento

de despesas dele derivadas.



2. Se o volume do movimento financeiro da Instituicdo ou a complexidade do seu governo
exijam, a presenca prolongada de um ou mais membros da Direccao, podem estes ser
remunerados, dentro dos limites legalmente previstos, apds aprovacao da Superiora Geral da

Congregacao.

ARTIGO 14.°

Impedimentos

1. Os membros dos corpos sociais ndo podem votar em assuntos que diretamente lhes digam

respeito.

2. Os fundamentos das deliberacbes sobre a aprovacdo do conteldo e celebracdo dos
contratos referidos no nimero anterior devem constar das atas das reunides dos respetivos

Corpos sociais.

ARTIGO 15.2

Responsabilidade

1. Os membros dos corpos sociais sdo responsdveis civil e criminalmente pelas acdes ou

omissdes cometidas no exercicio do mandato.

2. Além dos motivos previstos na lei, os membros dos corpos sociais ficam exonerados de

responsabilidade quando:

a) Nao tiverem tomado parte na respetiva resolugdo e a reprovarem com declara¢do na ata da
sessdao imediata em que se encontrem presentes;

b) Tiverem votado contra essa resolugdo e o fizerem consignar na ata respetiva.

ARTIGO 162

Convocatoria e deliberagoes

1. Os 6rgdos sociais sdo convocados pelos respetivos Presidentes, por iniciativa destes ou a

pedido da maioria dos titulares dos érgaos.



2. Os drgdos sociais s6 podem deliberar com a presenca da maioria dos seus titulares.

ARTIGO 172

Reunides e Votacgoes

1. Salvo disposicao legal ou estatutaria em contrdrio, as delibera¢cdes sao tomadas por maioria

de votos dos titulares presentes.

2. Em caso de paridade na votagao, o Presidente do 6rgdo, além do seu voto, tem direito ao ao

voto de desempate.
3. As votagbes que envolvam um juizo de valor sobre comportamentos ou qualidades das
pessoas, bem como as respeitantes a assuntos de interesse pessoal dos seus membros, sdo

feitas por escrutinio secreto.

4. E nulo o voto de um membro sobre assunto que diretamente lhe diga respeito e no qual seja

interessado, ou qualquer familiar em linha reta ou até ao 22 grau da linha colateral.
5. Mesmo ndo sendo membro dos drgdos sociais, a Superiora Geral da Congregacao pode
assistir as reunides desses 6rgaos, sem direito a voto, e fazer comunicacdes aos membros dos

orgdos, sobre quaisquer assuntos referentes a atividade do Centro.

ARTIGO 182

Atas

1. Serdo sempre lavradas atas das reunibes de qualquer drgdo do Centro, assinadas

obrigatoriamente por todos os membros presentes nessas reunioes.

2. O conjunto das atas é autuado e paginado de modo a facilitar a sucessiva inclusdo de novas

atas e a impedir o seu extravio, podendo manter-se o sistema de livro de atas.

3. Cabe ao secretario de cada 6rgdo zelar pela conservacao e guarda das respetivas atas.

SECAO I



DIRECAO

ARTIGO 192

Composicao da Diregao

1. A Diregdo é o 6rgdo de administragdao do Centro Social Filhas de Sao Camilo e é constituida

por cinco membros, sendo um Presidente, um secretario, um tesoureiro e dois vogais,

ARTIGO 202

Competéncias da Dire¢ao

1. Compete a Dire¢do, como 6rgdo de administracdo do Centro Social Filhas de Sdo Camilo ,

gerir a instituicdo e representa-la, incumbindo-lhe, designadamente:

a) Garantir a efetivagdo dos direitos dos beneficidrios;

b) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do drgao de fiscalizacdo o relatério e contas de
geréncia, bem como o orgamento e programa de acdo para o ano seguinte e remeter tais
documentos a Superiora Geral da Congregacao;

c) Assegurar a organizacdo e o funcionamento dos servicos e equipamentos, nomeadamente
promovendo a organizacao e elaboracao da contabilidade, nos termos da lei;

d) Organizar o quadro do pessoal e contratar e gerir o pessoal do Centro Social Filhas de Sdo

Camilo ;

e) Representar o Centro Filhas de Sdo Camilo em juizo ou fora dele;

f) Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e das delibera¢des dos érgaos do Centro Social

Filhas de Sdo Camilo ;

g) Gerir o patrimdnio do Centro Social Filhas de Sdo Camilo , nos termos da lei;

h) Elaborar e manter atualizado o inventario do patriménio do Centro Social Filhas de Sao
Camilo, e o registo dos bens iméveis;

i) Manter sob a sua guarda e responsabilidade os bens e valores do Centro Social Filhas de Sdo

Camilo ;

j) Emitir parecer sobre a aceitacdo de herangas, legados e doagdes, pedindo licenga a

Superiora Geral da Congregacao para a sua aceita¢do ou rejeicao;

k) Providenciar sobre fontes de receita do Centro Social Filhas de Sdo Camilo ;



I) Deliberar sobre propostas de alteracdo dos estatutos e de modificacdo ou extingcdo do
Centro Social Filhas de Sdo Camilo, a apresentar a Madre Geral da Congregacao;

m) Elaborar os regulamentos internos do Centro Social Filhas de Sdo Camilo e submete-los a
apreciacdo da Madre Geral da Congregacao;

n) Celebrar contratos de compra e venda e demais contratos conforme as normas canodnicas,
civis e regras da Congregacao Filhas de S3o Camilo aplicaveis;

o) Celebrar acordos de cooperagdao com servigos oficiais, depois de obtida licenca da Madre
Geral da Congregacao;

p) Fornecer ao Conselho Fiscal os elementos que este |he solicitar para cumprimento das suas
atribuicdes;

q) Executar as demais fun¢des que lhe estejam atribuidas pelos presentes Estatutos e que
decorram da lei aplicavel, designadamente da legislagdo candnica universal e particular.

r) Zelar pelo cumprimento da Lei, dos estatutos e das deliberacdes dos érgaos do Centro.

2. A Direcdo pode delegar poderes de representacdo e administracdo para a pratica de certos
atos ou de certas categorias de atos em qualquer dos seus membros, ou constituir
representantes para esse efeito, designadamente profissionais qualificados ao servico do

Centro Social Filhas de Sao Camilo.

ARTIGO 21°¢

Competéncias do Presidente

1. Compete ao Presidente da Direcao;

a) Superintender na administracdo do Centro Social Filhas de Sdo Camilo, orientando e

fiscalizando os respetivos servicos;

b) Convocar e presidir as reunies da Direcdo, dirigindo os respetivos trabalhos;

c) Assinar e rubricar os termos de abertura e encerramento e rubricar o livro de atas da

Diregao;

d) Despachar os assuntos normais de expediente e outros que carecam de solugdo urgente,
sujeitando estes Ultimos a confirmagdo da Dire¢do na primeira reunido seguinte.

e) Outras fungGes que lhe sejam atribuidas pela Diregao.

ARTIGO 22°¢

Competéncias do Secretario



1. Compete ao Secretario:

a) Lavrar as atas das reunibes da Direcdo;

b) Preparar a agenda de trabalhos para as reunies da Direcdo, organizando os processos dos
assuntos a serem tratados;

c) Superintender nos servicos de secretaria;

d) Substituir o Presidente ou o tesoureiro nas suas faltas ou impedimentos;

e) Providenciar pela publicitacio no “site” do Centro Social Filhas de Sdo Camilo das
informacgBes ou suportes das contas do exercicio, bem como das sumulas do programa e
relatério de atividades e do orcamento, que a lei mande publicar.

f) Outras fungdes que Ihe sejam atribuidas pela Diregao.

ARTIGO 23¢

Competéncias do Tesoureiro

1. Compete ao Tesoureiro:

a) Receber e guardar os valores do Centro Social Filhas de Sdo Camilo ;

b) Promover a escrituracdo de todos os livros de receita e de despesa;

c) Assinar as autorizacbes de pagamento e as guias de receita conjuntamente com o

Presidente;

d) Apresentar mensalmente a Diregdo o balancete em que se discriminardo as receitas e as
despesas do més anterior;

e) Superintender nos servicos de contabilidade e tesouraria.

f) Outras fungdes que Ihe sejam atribuidas pela Direcdo

ARTIGO 24¢

Competéncias dos Vogais

1. Compete aos vogais coadjuvar os restantes membros da Dire¢do, nas respetivas atribuicGes

e exercer as fungdes que a Direcdo lhes atribuir.

ARTIGO 252

Reunides

1. A Direcao reunird ordinariamente uma vez por més e sempre que for convocada pelo

Presidente, por sua iniciativa ou a pedido da maioria dos membros da Direcdo.



ARTIGO 262

Forma de a Instituigao se Obrigar

1. Para obrigar o Centro Social Filhas de S3o Camilo sdo necessdrias e bastantes as

assinaturas conjuntas do Presidente e de qualquer outro membro da Direc3o.

2. Nas operacdes financeiras sdo obrigatdrias as assinaturas conjuntas do Presidente e do

Tesoureiro ou dos seus substitutos.

3. Nos atos de mero expediente basta a assinatura de qualquer membro da Direcdo.

SECAO lll
CONSELHO FISCAL

ARTIGO 272

Constituicao

1. O Conselho Fiscal é constituido por trés membros: um Presidente, um Secretario e um

Vogal.

ARTIGO 28.2

Competéncias do Conselho Fiscal

1. Compete ao Conselho Fiscal o controlo e fiscalizagdo do Centro Social Filhas de S3o Camilo,

podendo, nesse ambito, efetuar a Direcdo as recomendacgbes que entenda adequadas com

vista ao cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos e, designadamente:

a) Exercer a fiscalizagdo sobre a escrituracdo e demais documentos do Centro, sempre que o
julgue necessdrio e conveniente;

b) Dar parecer sobre o relatério e contas do exercicio, bem como sobre o programa de agdo e
orgamento para o ano seguinte;

c) Dar parecer sobre quaisquer assuntos que a Dire¢do submeta a sua apreciagao;

d) Dar parecer quanto a aquisi¢do, administragdo e alienagao dos bens do Centro Social Filhas

de Sdo Camilo .



e) Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos;

2. Os membros do Conselho Fiscal podem assistir as reunides da Direcdo quando para tal

forem convocados pelo Presidente deste drgdo.

ARTIGO 29¢

Reuniodes

1. O conselho Fiscal reunira ordinariamente uma vez, pelo menos, em cada semestre e sempre
qgue for convocado pelo Presidente, por sua iniciativa ou a pedido da maioria dos seus

membros.

CAPITULO I
REGIME PATRIMONIAL

ARTIGO 30¢

O Patrimonio

1.Constitui patrimoénio do Centro Social Filhas de Sdo Camilo o conjunto de bens moveis,

imodveis e direitos que legitimamente adquiriu e possui como seus.

2. S3o bens do patrimdnio do Centro Social Filhas de Sdo Camilo :

¢ Os bens imdveis;
* Os bens mdveis e bens preciosos em razao da arte ou da historia;

e As herancgas, doacGes e legados.

3. Dados os fins e natureza da Instituicdo, todos os bens temporais que se encontram na
propriedade ou titularidade do Centro Social Filhas de Sdo Camilo consideram-se bens da

Congregacao.

ARTIGO 31¢

Das Receitas

1. Constituem receitas do Centro Social Filhas de Sdo Camilo :



a) Os rendimentos dos servicos e a comparticipacdo dos beneficidrios, nomeadamente dos
cliente/utentes ou seus familiares;

b) Os possiveis auxilios financeiros da Congregacao Filhas de Sdo Camilo ou de outrem;

c) O produto das herangas, legados ou doacgdes instituidas a seu favor, desde que aprovados
pela Superiora Geral da Congregacao;

d) Subsidios e comparticipacGes do Estado e de outras entidades oficiais ou particulares;

e) Receitas da percecdo fiscal;

f) Rendimentos de capitais;

g) Rendimentos de atividades exercidas pelo Centro Social Filhas de Sdo Camilo a titulo

secunddrio ou instrumental e afetas ao exercicio da sua atividade principal;
h) Rendimentos de iniciativas de angariacdo de fundos, promovidas pelo Centro Social Filhas

de Sdo Camilo ou por terceiros.

ARTIGO 32¢

Destino dos bens em caso de extingao do Centro

1. O Centro Social Filhas de S3do Camilo pode ser extinto pela Superiora Geral, em

conformidade com a legislagao candnica universal e particular aplicavel.

2. Em caso de extingao do Centro Social Filhas de Sao Camilo, passardo para a Congregagao
Filhas de Sdo Camilo ndo sé os bens mdveis e imdveis e direitos que esta lhes houver afetado e
os que |he forem deixados ou doados com essa condicdo mas também os restantes bens de

que seja titular.

CAPITULO IV
ASSISTENCIA RELIGIOSA

ARTIGO 33¢

1. A identidade catélica do Centro e o seu objeto requer pelo menos um Assistente

Eclesiastico.



2. Sdo fungdes do Assistente Ecleciastico promover a vida espiritual dos titulares dos érgaos,
dos trabalhadores e dos beneficidrios, no respeito pelo credo que cada um professa, sem

prejuizo do bem dos mesmos.

3. O assistente Eclecidstico é normalmente o capeldo do Centro, podendo fazer-se substituir
por algum sacerdote sob a sua responsabilidade ou apresentar outro sacerdote ao Bispo

diocesano para que seja nomeado em sua vez.

4. Para a assisténcia religiosa pode o Centro Social Filhas de Sdo Camilo comparticipar na sua

remuneragdo, conforme as normas da Diocese, com a aprovagdo do Ordindrio

CAPITULOV
DISPOSICOES FINAIS

ARTIGO 34¢

Alteragdo dos Estatutos

1. Os presentes Estatutos, revistos e adequados ao disposto no Estatuto das Instituigdes
Particulares de Solidariedade Social, revogam os anteriores e entram em vigor imediatamente
apds a sua aprovagdo pela Superiora Geral de Congregacdo, e do Bispo da Diocese sem
prejuizo dos efeitos do registo nos Servicos da Seguranca Social e no Registo das Pessoas

Juridicas Candnicas do Registo Nacional das Pessoas Coletivas.

2. Os presentes Estatutos s6 poderdo ser alterados mediante proposta da Direcdo, parecer
favoravel do Conselho Fiscal e aprovagdo da Superiora Geral da Congregagdo e do Bispo da

Diocese.

Aprovado em reunido de Diregdode 99  de Octcbac  de2015
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D. Anténio José
da Rocha Couto

J BISPO DE LAMEGO

32/2015

DECRETO

PELO PRESENTE DOCUMENTO FAZEMOS SABER:

QUE, tendo recebido da parte da Direcgdo do Centro Social “Filhas de S.

Camilo” de Lamego o pedido de aprovagdo dos Estatutos daquela instituigdo,
com trinta e quatro artigos e quinze paginas, e, depois de constatar que respeitam

a lei canonica e civil aplicavel,

HAVEMOS POR BEM

Aprovar os referidos Estatutos, em conformidade com as normas

canodnicas em Vigor.

DADO em Lamego, sob o Sinal ¢ Selo das nossas Armas, aos 27 de
Outubro de 2015.

E eu, fﬁ/a?z}*’lfzyww Z. 20 (4 //4// Chanceler da
Curia Diocesand, o subscrevi.
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